Facherlbergreifendes Angebot In drel Einsatzfeldern

selit WS 2018/19: Interkulturalitat & Migration, Umwelt & Nachhaltigkeit, Politische Interessenvertretung

— Unsere Erfahrungen

Zentrum far Schlusselqualifikationen (ZfS)

Service Learning —

Engagleren, Lernen, Reflektieren

Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg

Unser Service Learning-Angebot
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Auftaktveranstaltung fiir alle Studierende:
Konzeption SL, Vorstellung Engagementfelder, begleitende ethische Leitfragen

Praxiseinsatz in einem der 3 Einsatzfelder (mind. 30 Stunden)
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Studierende

Begleitende Workshops (mind. 2 a 6 Stunden):

* Ubergreifende Workshops:
Projektmanagement, Kommunikationspraxis konkret, Offentlichkeitsarbeit

* Einsatzfeldbezogene Workshops:

l .
Konsumstile und
Folgen

F

Interkulturelle Demokratiebildung

Kompetenz Kommunikations-

formen in der
Interessenvertretung

Konfliktmanagement
und Mediation

Klimawandel - Folgen
und Risiken

Supervisions- und Beratungstreffen in einer Kleingruppe (mind. 1 Termin)

Reflexionsveranstaltung in Kooperation mit dem EPG-Seminar
,verantwortung in der Zivilgesellschaft”

Abschlussveranstaltung fiir alle Studierende: Reflexion der Praxiserfahrungen
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— Studierende bringen sich motiviert im Engage-
ment und In allen universitaren Lern-Elementen
ein.

— Sie reflektieren ihren Beitrag zur Zivil-
gesellschaft Gber ethische Fragen zum
Einsatzfeld, z.B. Werthaltungen, eigene
Vorannahmen etc.

— Uber Vielzahl der Kooperationen wird
Gemeinwesen sichtbar; Service Learning weckt
Interesse an Vernetzung und Austausch mit
Akteuren.

— Fach- oder Methodenwissen der Studie-
renden als Beitrag fur Partner kann in Befragung
erhoben werden.

— Gelingende Kooperation wird durch
valuationen kontinuierlich weiterentwickelt.

— Fachimpulse beziehen Aufgaben und
Herausforderungen in den Einsatzfeldern ein;
Reflexion des Engagements erfolgt Uber
theoriegeleitete Konzepte und Modelle.

— Praxiserfahrungen der Studierenden erweitern
fachlichen Diskurs im Rahmen der Workshops.

— In der Supervision reflektieren Studierende
personen- und organisationsbezogene Fragen und
entwickeln neue Handlungsoptionen.

— Studierende erwerben Fachwissen, um
ehrenamtliche Tatigkeiten in den akademischen
Diskurs einordnen zu kdnnen; direkter Austausch
mit EPG-Seminar-Studierenden.

— Reflektierte Haltung: Vermittlung von
Verantwortungsbewusstsein und Burgersinn;
Starkung der Zivilgesellschatt.

ab WS 2019/20 zusatzlich neue Einsatzfelder: Digitalisierung und ihre Auswirkungen auf Mensch &
Gesellschaft, Entwicklungen in Lebens- und Umweltwissenschaften & die gesellschaftlichen

Herausforderungen
mmm [nstitution:  Zentrum fur Schlisselqualifikationen (ZfS)
mmm Kontakt: Waltraud Ziegler, E-Mail: sl@zfs.uni-freiburg.de
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