
Studienbegleitend gezielt Akzente 
für den Berufseinstieg setzen

Profil+

Kontakt

Career Service
Universität Konstanz
Raum D 410 / D 412a / D 413 / D 414
career.service@uni-konstanz.de

SQ-Zentrum
Universität Konstanz
Raum D 422 / D 423
sq@uni-konstanz.de
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Neugierig geworden? Noch mehr 
Informationen findest Du hier:

– uni.kn/profilplus

Berufsrelevantes Profil

Dein Profil kannst Du aus unserem stetig wachsenden Angebot 
aussuchen. Jedes Profil setzt sich aus verschiedenen Hand-
lungsfeldern zusammen, die für den Arbeitsalltag in diesem 
Berufsfeld relevant sind. Um das Zertifikat zu erlangen, musst 
Du aus mindestens drei Handlungsfeldern Deines gewählten 
Profils je mindestens ein Angebot nutzen.

Karrierekompetenzen

Die Karrierekompetenzen setzen sich aus drei Modulen 
zusammen: (1) Orientieren, (2) Bewerben und (3) Netzwerken. 
Sie vermitteln Dir wichtige Kompetenzen für einen gelungenen 
Berufseinstieg und einen erfolgreichen Berufsalltag. Um das 
Zertifikat zu erlangen, musst Du aus jedem Modul mindestens 
ein Angebot nutzen.

Startklar für Deinen Traumjob

Profil+ ist ein studienbegleitendes Angebot, das Dich bei der 
Vorbereitung auf den Berufseinstieg unterstützt. Mit Profil+ 
kannst Du Dir ganz einfach neben dem Studium die nötigen 
Zusatzkompetenzen für Deinen Traumjob aneignen.

Wie funktioniert Profil  ?

Profil+ besteht aus zwei Teilen: Mit dem berufsrelevanten 
Profil setzt Du gezielt Akzente für ein bestimmtes Berufsfeld. 
Mit den Karrierekompetenzen ergänzt Du Dein Fachwissen 
durch allgemeine Fähigkeiten für Deine Karriere. Alle Deine 
Leistungen werden in einem Zertifikat festgehalten. Um das 
Zertifikat zu erlangen, musst Du insgesamt 6 Angebote nutzen. 
Natürlich kannst Du auch mehr Angebote in Anspruch nehmen. 

+

Profil+

berufsrelevantes Profil
(z.B. Gründung & Entrepreneurship)

bestehend aus versch. Handlungsfeldern 

allgemeine Karrierekompetenzen
bestehend aus 3 Modulen

z.B. Ideation & 
Kreativität 

z.B. Marketing & 
Kommunikation

z.B. Führen & 
Team

Orientieren Bewerben Netzwerken

aus 3 Handlungsfeldern je mind. 1 Angebot je Modul mind. 1 Angebot


