
 

 

 

Das Green Office Uni Konstanz sucht 

zum 1. Dezember 2017 eine studentische Hilfskraft 

LeiterIn Projektbereich Lehre und Forschung 

 

Das Green Office ist das studentische Nachhaltigkeitsbüro der Universität Konstanz. Nach 

international bewährtem Beispiel setzen sich hier fünf Studierende dafür ein, unsere 

Universität nachhaltiger zu gestalten. Dabei arbeiten wir in den Bereichen Forschung und 

Lehre, betrachten aber auch die Universität als Betrieb und Lebensraum. Unser Ziel ist es, 

den Angehörigen der Universität ein ganzheitliches Bewusstsein für Nachhaltigkeit zu 

vermitteln und sie dazu befähigen, nicht nur unsere Uni, sondern auch unsere Gesellschaft 

aktiv, gerecht und verantwortungsbewusst zu gestalten. 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir folgende MitarbeiterIn: 

• LeiterIn Lehre und Forschung (25h monatlich) 

Als ProjektkoordinatorIn im Bereich Lehre und Forschung setzt Du Dich für die 

Verankerung von Nachhaltigkeit im universitären Lehr- und Forschungsbetrieb ein. 

Das Hauptprojekt ist seit diesem Wintersemester die qualifikation N, das neue 

Nachhaltigkeitszertifikat für Studierende. Dieses besteht aus drei Bereichen, die Du 

verwaltest: das Lehrangebot, Praxisprojekte und ein begleitendes 

Rahmenprogramm. Da die qualifikation N gerade an den Start gegangen ist, kannst Du 

gerne noch kreative Beiträge und Ideen zur Weiterentwicklung einbringen. 

In der Lehre arbeitest Du eng mit dem SQ Zentrum zusammen. Du organisierst und 

koordinierst Schlüsselqualifikationen im Bereich Nachhaltigkeit. Dabei hast Du eine 

große Freiheit in der Themenfindung und der Anwerbung von ReferentInnen. Zudem 

bist Du verantwortlich für die Online-Seminare der Virtuellen Akademie 

Nachhaltigkeit, deren Betreuung in Deinen Händen liegt. 

Wenn Du Spaß an der Erstellung neuer Konzepte, der Organisation von 

Veranstaltungen und dem Kontakt zu Studierenden hast, dann bist Du genau der/die 

Richtige für die Stelle. 

 

 



 
 

 

Grundvoraussetzung für die Mitarbeit im Green Office ist ein Interesse an Fragen der 

Nachhaltigkeit, der Gerechtigkeit sowie der sozialen Verantwortung. Bereits vorhandenes 

Engagement in diesen Bereichen ist nicht notwendig; du solltest dich jedoch mit den Zielen 

des Green Office identifizieren. Da du in einer jungen, studentischen Gruppe arbeiten wirst, 

sind Team- und Kommunikationsfähigkeit unabdingbar. Idealerweise hast du bereits 

Erfahrungen im Projektmanagement und bist ab Dezember noch für mindestens ein Jahr 

verfügbar. 

Das Green Office bietet dir die Möglichkeit, die Universität Konstanz nachhaltig zu verändern. 

Du kannst eigenverantwortlich und pragmatisch Ideen verwirklichen und dabei Erfahrungen 

und Kontakte für das Leben nach der Uni sammeln. Durch regelmäßige Workshops und 

Coachings kannst du dich auch persönlich weiterbilden. 

Willst du an einer nachhaltigeren Uni Konstanz mitarbeiten? Dann schicke deine Bewerbung 

bis zum 12. November 2017 an greenoffice@uni-konstanz.de. Neben einem Lebenslauf 

erwarten wir ein kurzes Motivationsschreiben für deine Tätigkeit beim Green Office.  

Wir freuen uns auf deine Bewerbung! 

Dein Green Office-Team 

mailto:greenoffice@uni-konstanz.de

